
勞動部勞動力發展署職能基準發展與應用推動計畫 

職能導向課程品質認證說明會 

為使有意願發展職能導向課程之訓練單位，能進一步瞭解職能導向課程及品質認證機制，特

舉行「職能導向課程品質認證說明會」簡介職能導向課程內涵及品質認證作業流程，並安排已通

過認證單位分享課程發展經驗以及其效益，歡迎踴躍參與，各場次說明會時間及地點如下： 

二、各場次說明會時間及地點 各場說明會交通方式請點選地址連結 

場次 時間 地點 

北區 
108/08/06(二)13:30~16:30 工研院產業學院台北學習中心 

(臺北市和平東路二段 106號 4樓 4002教室) 108/08/29(四)13:30~16:30 

桃竹苗

區 

108/08/01(四)13:30~16:30 
桃竹苗分署國際會議廳 

(桃園市楊梅區秀才路 851號) 

108/08/30(五)13:30~16:30 
桃園市工業會訓練會館 

(桃園市桃園區縣府路 110號 9樓 901室) 

中彰投

區 

108/08/02(五)13:30~16:30 
華廈訓評附設職訓中心 

(台中市北屯區北屯路 366號 15樓 A002會議室) 

108/08/26(一)13:30~16:30 
台灣文創訓練中心新創館 

(台中市西區台灣大道 2段 2號 3F-3 0304會議室) 

雲嘉南

區 

108/08/07(三)13:30~16:30 
德鍵人才發展創新中心 

(臺南市南區西門路一段 655號 8樓綜合 A教室) 

108/08/28(三)13:30~16:30 
台南文創園區 

(台南市東區北門路二段 16號金龍展演廳) 

高屏區 

108/08/09(五)9:00~12:00 
高雄市工業會 

(高雄市前金區大同二路 145號 5樓-5綜合 A教室) 

108/09/02(一)13:30~16:30 
工研院產業學院高雄學習中心 

(高雄市前鎮區一心一路 243號 4樓之 1會議室 B) 

三、說明會議程 

時間 單元 內容 主講單位 

30分鐘 報 到  與會人員報到 工作人員 

30分鐘 職能導向課程概念 
 職能基準意涵與應用 

 職能導向課程簡介 
計畫執行團隊 

60分鐘 
職能導向課程品質 

認證作業手冊說明 

 品質認證申請須知 

 品質認證申請常見問題 
計畫執行團隊 

60分鐘 案例分享 
 iCAP職能導向課程申請 

 實例分享 申請單位 

20分鐘 問題與交流 計畫執行團隊 

四、報名方式 

本說明會採線上報名方式，報名網址： https://forms.gle/Xn3MY3J78TUgtJYNA 

因場地座位有限，同一單位至多受理 2名報名，報名成功後，將另寄提醒通知。 

聯絡窗口：工業技術研究院產業學院 02-27016565轉 334黃小姐                  
報名連結 

https://www.google.com.tw/maps/place/106%E5%8F%B0%E5%8C%97%E5%B8%82%E5%A4%A7%E5%AE%89%E5%8D%80%E5%92%8C%E5%B9%B3%E6%9D%B1%E8%B7%AF%E4%BA%8C%E6%AE%B5106%E8%99%9F4/@25.024484,121.535826,14z/data=!4m5!3m4!1s0x3442aa29379b8db9:0x488103e5794a073!8m2!3d25.0249151!4d121.5419694?hl=zh-TW
https://thmr.wda.gov.tw/cp.aspx?n=B72141AB2350A70F
http://www.tcia.org.tw/faq.aspx?siteid=&ver=&usid=&mnuid=1159&modid=3&mode=
https://twttqs.com/traffic.php
http://www.tpqc.com.tw/%E5%A0%B4%E5%9C%B0%E7%A7%9F%E7%94%A8/%E5%8F%B0%E4%B8%AD%E6%96%B0%E5%89%B5%E9%A4%A8/
http://www.derjian.com.tw/wp-content/uploads/2012/02/parkingmap-768x540.jpg
https://b16tainan.com.tw/cmsdetail/69/%E4%BA%A4%E9%80%9A%E8%B3%87%E8%A8%8A
http://www.factory.org.tw/intro/contact/main.asp
https://college.itri.org.tw/location/southern/78-kaohsiung/29-kaohsiung.html

